COMUNE DI VEGLIE

(Provincia di Lecce)

ORIGINALE DI DECRETO SINDACALE N. 7 del 06/08/2024

Oggetto: Nomina delling. Mauro Manca a titolare di Elevata Qualificazione del Settore 5

Settore Edilizia privata, patrimonio e manutenzione”

IL SINDACO

DATO ATTO che a seguito della dello svolgimento delle consultazioni elettorali per I’elezione diretta del
Sindaco svoltesi nella tornata elettorale del 14 e 15 maggio 2023 la sottoscritta ¢ stata nominata Sindaco
giusta proclamazione di cui al verbale dell’Assemblea dei Presidenti di Seggio Elettorale in data 15
maggio 2023;

VISTI E RICHIAMATT:

e il comma 10 dell’art. 50 “Competenze del Sindaco e del Presidente della Provincia” del Decreto
Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

e ’art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza” del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

e l’art. 109 “Conferimento di funzioni dirigenziali”’, comma 2, del Decreto Legislativo n. 267 del
18.08.2000;

e la deliberazione della G.C. n. 112 del 29/07/2024, esecutiva a termini di legge, recante “Approvazione
“Regolamento sulla istituzione, il conferimento e la revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione”;

e la Deliberazione G.C. n°® 5 del 28 gennaio 2020, dichiarata immediatamente eseguibile a termini di
legge, recante all’oggetto “Riorganizzazione della Struttura Organizzativa. Approvazione”, con cui ¢ stata
approvata la rideterminazione della dotazione Organica, suddividendo la struttura organizzativa dell’Ente
in numero 7 Settori e sono stati precisati 1 compiti afferenti ciascun Settore provvedendo,
contestualmente, alla individuazione della dotazione delle figure professionali tra il personale attualmente
in servizio effettivo;

e la Deliberazione G.C. n° 20 del 23 aprile 2020, dichiarata immediatamente eseguibile a termini di legge,
recante all’oggetto “Ridefinizione Struttura Organizzativa dell’Ente. Parziale modifica Deliberazione
Giunta Comunale n. 5/2020. Approvazione.” con cui si ¢ proceduto ad una parziale modifica dei compiti
assegnati ad alcuni Settori in considerazione della constatata necessita di procedere ad una diversa
ripartizione delle competenze inerenti la responsabilita gestionale dei vari Settori;

e la Deliberazione G.C. n° 108 del 21.01.2021 con cui la Giunta ha rivisitato la macrostruttura dell’Ente
articolandola in numero sei settori;

e la Deliberazione G.C. n°® 50 del 30.05.2022 con cui la Giunta ha rivisitato la macrostruttura dell’Ente
articolandola nuovamente in numero di sette settori;

e da ultimo la Deliberazione G.C. n. 114 del 5.08.2024 con cui la Giunta, in parziale modifica della
succitata Deliberazione G.C. n. 50 del 30.05.2022, ha ridefinito la struttura organizzativa dell’Ente;



o gli artt. 19 ¢ 27 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165;
e gli artt. 16, 17 e 18 del C.C.N.L. di comparto sottoscritto in data 16.11.2022;
e I’art. 35 comma 5 del vigente Statuto comunale;
RICONOSCIUTA la propria competenza a provvedere in merito
DECRETA

1.Di nominare, fino alla data del 05.08.2025, salvo differente provvedimento, il dipendente di ruolo Ing.
Mauro Manca, “Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - Funzionario Tecnico ”, dotato delle
necessarie competenze e professionalita, titolare di Elevata Qualificazione ai sensi dell’art 107 del D. Lgs.
n. 267/2000, affidandogli i compiti afferenti al Settore 5 “Edilizia privata, patrimonio e manutenzione”;

2. Di attribuire al medesimo tutte le funzioni di cui all’art 107 , commi 2 e 3 , dando atto che al
dipendente medesimo spettano tutti i poteri di gestione delle risorse destinate nel PEG ai servizi di
competenza nonché la gestione del correlativo personale e , inoltre, il potere di impegnare 1’Ente verso
terzi;

3. Di dare atto che al Settore 5 “Edilizia privata, patrimonio € manutenzione”, competono i servizi
afferenti “Edilizia privata, Controlli U.M.A., Toponomastica, Sicurezza edifici pubblici, Salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro, Videosorveglianza, Protezione civile: aggiornamento piani, gestione risorse
strumentali, coordinamento associazioni volontariato, Patrimonio, Manutenzione patrimonio immobili e
impiantistica comunale, Manutenzione rete urbana e rurale, Servizi cimiteriali, Telefonia, Sport e tempo
libero™;

4. Di dare atto che allo stesso competono tutte le funzioni gestionali e dirigenziali previste dalla
normativa vigente;

5. Di dare atto che I’incarico conferito potra essere anticipatamente revocato , con atto motivato, secondo
quanto previsto dall’art 3 del “ Regolamento sulla istituzione, il conferimento e la revoca degli incarichi
di Elevata Qualificazione ”, approvato con DGC n. 112/2024;

6. Di dare atto che, in via provvisoria e nelle more della pesatura” e determinazione della retribuzione di
risultato, si confermano le attuali indennita di posizione per i titolari di Elevata Qualificazione, fatto salvo
eventuale conguaglio;

7. Di dare atto che, in caso di impedimento temporaneo, le funzioni di cui sopra verranno svolte “ad
interim” al dipendente Arch. Antonio De Vita.

8. Di acquisire le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita da rendersi
dal predetto ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, che, ai sensi del comma 4 del citato
articolo, costituiscono condizione per 1’acquisizione di efficacia dell’incarico.

DISPONE
Che il presente provvedimento
- Sia trasmesso al Nucleo di Valutazione per opportuna conoscenza e per quanto di competenza;
- Sia notificato ai Responsabili di Settore nominati;
- Sia trasmesso ai competenti Uffici comunali per di piu di competenza;
- Sia pubblicato sul sito del comune nella sezione “ Amministrazione Trasparente”

- Sia pubblicato sull’Albo Pretorio per opportuna pubblicita- notizia.



Veglie, 06/08/2024 IL SINDACO
Dott.ssa Mariarosaria DE BARTOLOMEO

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.Igs. 82/2005 ¢ norme collegate. Tale documento
informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell'Ente.



