(Provincia di Lecce)

ORIGINALE
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DEL
2. SETTORE AFFARI LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA

SERVIZIO Personale: Trattamento Giuridico

Numero 205 Settoriale del 01/07/2022

Numero 347 Reg. Generale del 01/07/2022

OGGETTO: FONDO PER LA CORRESPONSIONE DEI COMPENSI RELATIVI ALLE PRESTAZIONI DI LAVORO
STRAORDINARIO DEL PERSONALE DIPENDENTE COSTITUITO GIUSTA DETERMINAZIONE N.
R.G.35/2022 . ANNO 2022 . ASSEGNAZIONE RISORSE AI SETTORI

Proposta n. 364 del 30/06/2022 - Determinazione del dirigente n. 347 del 01/07/2022 - COMUNE DI VEGLIE



L'anno 2022 il giorno 1 del mese di LUGLIO, nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale, il sottoscritto Avv. Anna Maria MARASCO, Responsabile del 2. SETTORE
AFFARI LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA - Servizio Personale: Trattamento
Giuridico:

Visti:

-1l D.Lgs 18.08.2000 n. 267,

-1l vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento per 1’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
-1l vigente Regolamento di Contabilita;

- il decreto sindacale di attribuzione della responsabilita del Settore;

- 'adempimento ex art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 — bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva di formazione del presente atto si € eseguito idoneo controllo di regolarita
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa;

Richiamata la determinazione n. R.G. 35 del 26.01.2022 con la quale si & provveduto alla
costituzione del fondo lavoro straordinario per I'anno 2022 quantificato, per le tutte le ragioni
ivi precisate da intendersi integralmente richiamate, in € 16.688,00 oltre ad €. 3.971, 74 per
oneri; €. 1.418,48 per IRAP;

Considerato che tale fondo non & soggetto a contrattazione decentrata in base sia all’art. 40
del Decreto Legislativo n. 165/2001, sia al combinato disposto degli art. 5 e 31, 2° comma del
C.C.N.L. 1994/97 e che la sua gestione rientra tra le funzioni proprie delle figure apicali
dell’Ente;

Dato atto che:

in data 15 giugno 2022 si & svolta la conferenza dei sigg.ri Responsabili di settore al fine
della trattazione inerente I'assegnazione delle risorse da determinarsi per ciascun Settore;

nel corso di detta riunione € emersa la necessita di addivenire ad una ripartizione del Fondo
sopra descritto fra i Settori che compongono la struttura organizzativa I'Ente tenendo conto
prioritariamente del numero delle risorse umane assegnate nonché di particolari esigenze
organizzative- delle peculiarita delle funzioni assegnate ai servizi , delle carenze di
personale, dovute alle cessazioni dal servizio del personale ivi preposto che hanno imposto
diversificazione di carichi di lavoro;

Dato atto peraltro della revisione della struttura organizzativa con relativa assegnazione
delle risorse approvata con Delibera di Giunta Comunale n. 108/2021 che prevede
I"articolazione in n. 6 settori

Ritenuto pertanto, di provvedere per I'anno 2022, tenuto conto delle varie circostanze e
mutamenti che hanno caratterizzato la struttura dell’Ente, all'assegnazione ai settori dei
budget delle risorse finanziarie per prestazioni di lavoro straordinario, tenuto conto dell’attuale
consistenza del Fondo che e pari ad euro 16.688,00 oltre oneri a carico dell’Ente, nel modo
seguente:

- SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI € 1800,00
‘SETTORE AFFARI LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA € 1800,00

- SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO € 3000,00

- SETTORE POLIZIA LOCALE € 6438,00
- SETTORE PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO € 1825,00

- SETTORE LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE € 1825,00

Dato atto che:
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- per le prestazioni di lavoro straordinario i responsabili di settore le posizioni Organizzative
interessate avranno autorizzato preventivamente nei limiti della disponibilita delle somme
assegnate e che le Pubbliche amministrazioni non possono erogare compensi per prestazioni di
lavoro straordinario se non previa verifica attraverso il sistema automatico in uso presso I'Ente
come prescritto da normativa vigente e precisamente ai sensi dell’art. 3, comma 83 della
legge 24 del 24.12.2007, tenuto conto delle tariffe individuali vigenti

- le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro
eccezionali e, pertanto, non possono essere utilizzate come fattore ordinario di
programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’orario di lavoro (art. 38 CCNL
14/09/2000);

Precisato che ciascun responsabile di settore provvedera - nei limiti delle risorse assegnate
con il presente atto e sulla base di singoli atti autorizzativi - alle liquidazioni afferenti il
personale dipendente assegnato al proprio settore. Ai fini della liquidazione dovra tenersi
conto della sospensione dell’efficacia della progressione economica in atto e sopra precisata e
pertanto dovra accantonarsi una somma utile ai fini di successive determinazioni in merito alla
predetta sospensione.

Dato atto che il presente provvedimento comporta impegni di spesa e pertanto, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e del vigente
Regolamento del sistema integrato dei controlli interni, sara reso esecutivo mediante
I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria da parte del
competente responsabile di settore;

DETERMINA
1. Dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. Di procedere alla ripartizione delle risorse finanziarie destinate a remunerare le prestazioni
di lavoro straordinario del personale dipendente per I'anno 2022 , pari ad euro 16.688,00,
oltre oneri a carico dell’'Ente, (oltre ad €. 3.971,74 per oneri; €. 1.418,48 per IRAP , per un
totale di € 22.078,22) , nel modo che segue:

|SE'I'I'ORE | Risorse assegnate | oneri riflessi | IRAP |
Affari  generali e  servizi|[€ 1.800,00 | € 428,40 | € 153,00 |
demografici

|Affari legali e servizi alla persona |€ 1800,00 | € 428,40 |€ 153,00 |
|Economico- finanziario | € 3000,00 | € 714,00 | € 255,00 |
|Polizia locale | € 6438,00 | € 1532,24 | € 547,23 |
|Pianificazione del territorio | € 1825 ,00 | € 434.35 | €155.13 |
|Lavori pubblici e ambiente | € 1825,00 | € 434.35 | €155.13 |

3.Dare atto che la spesa viene imputata sui capitoli 29/2 , 29/5 e 73/1 del bilancio del
corrente esercizio- ove sono assunti i rispettivi impegni n. 95/2022, 96/2022 e 97/2022,;
4.Dare atto che ciascun responsabile di settore provvedera - nei limiti delle risorse
assegnate con il presente atto e sulla base di singoli atti autorizzativi - alle liquidazioni
afferenti il personale dipendente assegnato al proprio settore;

5.Precisare che e attualmente oggetto di provvedimento di sospensione dell’efficacia una
progressione economica orizzontale di cui erano destinatari alcuni dipendenti dell’'Ente, e che,
pertanto, & necessario che ciascun responsabile, ai fini di un eventuale conguaglio, accantoni
una somma fatte salve eventuali successive determinazioni che saranno assunte in merito.
6.Dare atto che la presente determinazione & esecutiva con |'apposizione da parte del
Responsabile del servizio finanziario del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria della spesa ai sensi dell’art. 151, comma 4, della D.Lgs. n. 267/00.

7. Di trasmettere il presente provvedimento, appena reso esecutivo a ciascun Responsabile
di settore che provvedera all’utilizzo delle risorse nella misura assegnata.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Avv. Anna Maria MARASCO

Visto di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4
del D.Lgs 267/2000 (T.U. Enti Locali).

Impegni di spesa
Anno T F S 1 Capitolo Art. Importo N.Imp  N.Sub
2022 29 2 16688,00 95
2022 29 5 3971,74 96
2022 73 1 1418,48 97

Veglie, 1i 01/07/2022

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
Dott. Cosimo ALEMANNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Reg. N. 647

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 01/07/2022 al 16/07/2022
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, i
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Domenico CACCIATORE

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.Igs. 82/2005 e

norme collegate. Tale documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.
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