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OGGETTO: ABBONAMENTO TRIENNALE ALLA PIATTAFORMA DEDICATA ALLA FORMAZIONE DEL
PERSONALE DIPENDENTE “MINERVA”, FORMULA PRO, MEDIANTE AFFIDAMENTO

DIRETTO DI CUI ALL’ART. 50, c. 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 ALLA DITTA
MYO S.P.A. LIQUIDAZIONE FATTURA PRIMA ANNUALITA.CIG B8D997B627
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L'anno 2026 il giorno 20 del mese di GENNAIO, nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale, il sottoscritto Avv. Anna Maria MARASCO, Responsabile del 1. SETTORE
AFFARI LEGALI E SERVIZI DEMOGRAFICI - Servizio Transizione Digitale:

Visti:

il D.Lgs 18.08.2000 n. 267,

- il vigente Statuto comunale;

-1l vigente Regolamento per 1’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

- 1l decreto sindacale di attribuzione della responsabilita del Settore;

- I'adempimento ex art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 — bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva di formazione del presente atto si ¢ eseguito idoneo controllo di regolarita
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa,

Premesso che le pubbliche amministrazioni sono tenute a programmare annualmente I'attivita formativa, al fine
di garantire I'accrescimento e l'aggiornamento professionale e disporre delle competenze necessarie al
raggiungimento degli obiettivi e al miglioramento dei servizi;

in particolare la Direttiva del Ministro per la Pubblica amministrazione del 14 gennaio 2025, “Valorizzazione delle
persone e produzione di valore pubblico attraverso la formazione. Principi, obiettivi e strumenti”, prevede un
obbligo formativo minimo di 40 ore annue per tutti i dipendenti pubblici, indistintamente da ruolo e qualifica
funzionale, in specifiche aree di competenza;

Richiamata la determinazione n. 865 del 29.10.2025 con la quale, per tutte le ragioni ivi rappresentate , si &
provveduto ad affidare ai sensi dell'art. 50, c. 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, alla societa Myo S.p.A. - Via
Santarcangiolese, 6 — 47824 Poggio Torriana (RN) — C.F/P.IVA 03222970406, il servizio di abbonamento della
durata di anni tre alla piattaforma di formazione “Minerva”, formula PRO per un costo pari ad € 2500,00 annui e ,
quindi , per un totale complessivo di € 7.500,00 (esente IVA ex art. 10 del D.P.R. 633/1972);

trattasi di piattaforma interattiva che consente lo svolgimento di corsi di formazione giuridica e amministrativa per
il personale dipendente al fine garantire il corretto e tempestivo aggiornamento della gestione e degli atti
amministrativi adottati alle modifiche normative, nonché il rispetto degli obblighi di legge e di digitalizzazione
previsti dall'art. 15 del D.Lgs. 36/2023;

Dato atto che:

ai fini dellacquisizione della piattaforma di che trattasi e in particolare del relativo impegno di spesa di cui al
punto precedente, sono state destinate parte delle risorse ottenute con il finanziamento per interventi di
digitalizzazione fump sum - CUP C21C22001130006 - Avviso 1.2 Missione 1 — Componente 1 Investimento 1.2
del PNRR;

la spesa pari a complessive € 7500,00 & imputata sul cap. cap. 653, p.f 2.02.03.02.002, progr. 01.02 , bilancio di
previsione 2025/2027, imp. reimp. 400/2025;

Precisato che, ai sensi delle condizioni contrattuali, il canone annuo & soggetto a corresponsione anticipata;

Vista la fattura n. 2040/250030665 acquisita al protocollo dell’Ente al n. prot. gen. 20210 del 03/12/2026 recante
importo pari ad € 2500,00, esente IVA ex art. 10 del D.P.R. 633/1972;

Dato atto che la piattaforma & attiva, utilizzata dal personale e rispondente pienamente alle esigenze dell’Ente
rappresentate in fase di affidamento;

Ritenuto pertanto procedere alla liquidazione e pagamento della fattura succitata;

Acquisito d'ufficio il DURC prot. INPS_48948669 regolare e con scadenza validita 11.05.2026 ;

Dato atto che in per la presente procedura, in accordo a quanto previsto nell’ I'art. 25 del nuovo codice degli
appalti, & stato acquisito per il tramite della piattaforma certificata e- procurement Tuttogare , in uso all'ente il
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CIG B8D997B627, correttamente riportato in fattura;

DETERMINA
per le motivazioni di cui in premessa che sono parte integrante e sostanziale del presente atto e che ne
costituiscono parte motiva
1.Di liquidare in favore della Societa Myo S.p.A. - Via Santarcangiolese, 6 — 47824 Poggio Torriana (RN) —
C.F/P.IVA 03222970406, la fattura 2040/250030665 acquisita al protocollo del’Ente al n. prot. gen. 20210 del
03/12/2025, recante importo pari ad € 2500,00, esente IVA ex art. 10 del D.P.R. 633/197 relativa al primo canone
annuo, anticipato, del servizio di abbonamento alla piattaforma di formazione “Minerva” formula PRO;

2.Di porre I'onere della spesa di cui sopra sul cap. 653, p.f 2.02.03.02.002, progr. 01.02 , imp. 400/2025 ;

3. Di trasmettere il presente atto al Responsabile del Settore Economico finanziario per la prescritta attestazione
di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui alla normativa vigente.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Avv. Anna Maria MARASCO

Visto di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4
del D.Lgs 267/2000 (T.U. Enti Locali).

Impegno Liquidazione
Cap. | Anno N° | Anno N° ‘ Mandato ‘ Beneficiario ‘ Importo
653 | 2025 400 | 2026 154 DIVERSI 2500,00

Veglie, 1i 20/01/2026

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
f.to Dott. Cosimo ALEMANNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Reg. N. 130

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 21/01/2026 al 05/02/2026
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, li

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.1gs. 82/2005 e

norme collegate. Tale documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.
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