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L'anno  2025  il giorno  12  del  mese di  DICEMBRE,  nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale, il sottoscritto  Avv. Anna Maria MARASCO, Responsabile del  1. SETTORE
AFFARI LEGALI E SERVIZI DEMOGRAFICI - Servizio :

Visti:
· il D.Lgs 18.08.2000 n. 267;
· il vigente Statuto comunale;
· il vigente Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
· il vigente Regolamento di Contabilità;
· il decreto sindacale di attribuzione della responsabilità del Settore;
· l'adempimento ex  art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 – bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva  di  formazione  del  presente  atto  si  è  eseguito  idoneo  controllo  di  regolarità
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa;

Premesso che Decreto del Presidente della Regione Puglia n. 512 del 24 settembre 2025 sono state indette le
consultazioni per l’elezione diretta del Presidente della Giunta e del Consiglio regionale della Puglia e sono stati
convocati i comizi per domenica 23 e lunedì 24 novembre 2025; 

Atteso che  al  fine  di  assicurare  la  regolare  e  puntuale  esecuzione  di  tutti  gli  adempimenti  relativi  a  detta
consultazione, si è provveduto – con determinazione n. 819/2025 a costituire tempestivamente l'Ufficio Elettorale
Comunale, nelle persone ivi indicate, con conseguente autorizzazione all'effettuazione di lavoro straordinario,
rappresentando  al  contempo  la  necessità  di  affiancamento  di  ulteriori  unità  appartenente  ai  vari  settori  del
Comune, assegnato quale supporto ed autorizzato allo svolgimento di lavoro straordinario; 

Dato atto altresì che con succitata determinazione  si è demandato  a successivo atto l’impegno della spesa di
quantificazione del costo delle somme connesse allo svolgimento dello straordinario elettorale (unità e monte ore
lavoro straordinario), oltre che all'organizzazione tecnica e di attuazione relativamente alle acquisizioni di beni e
di servizi nonché la quantificazione della spesa per le competenze da corrispondere ai componenti dei seggi
elettorali.

Richiamata la determinazione n. 942/25 con la quale – per tutte le ragioni  ivi  rappresentate - si  è disposta
autorizzazione delle  prestazioni  da rendere oltre l'ordinario orario di lavoro e di impegnare – sul cap. 33 p.f.
1.01.01.01.003, miss. 01.07 - la somma stimata in € 9958.18 oltre oneri, per complessivi € 13.283.82;

Precisato  che  sono  state  impartite  le  disposizioni  inerenti  lo  svolgimento  delle  operazioni  propedeutiche,
contemporanee e successive alle elezioni in oggetto  dalla scrivente Responsabile di Settore e/o dal Segretario
Generale;

Dato atto che:
•l’art. 1, comma 400, lettera d) della Legge 27 dicembre 2013, n. 147 (Legge di stabilità 2014) nel modificare l’art.
15, comma 2 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8 convertito con modificazioni dalla legge 19 marzo 1993, n. 68,
espressamente dispone: 
◦1. “In occasione della organizzazione tecnica di consultazioni elettorali il personale dei comuni, addetto a servizi
elettorali, può essere autorizzato dalla rispettiva amministrazione, anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad
effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di (40 ore) mensili per persona e sino ad un massimo
individuale di ((60 ore)) mensili, per il periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data
delle consultazioni al quinto giorno successivo alla stessa data; 

Visti  i  prospetti  contenenti  le  ore  di  straordinario  prestato  da  ciascun  dipendente  per  il  corretto  e  puntuale
adempimento di tutte le operazioni elettorali;

Dato atto che la rilevazione delle presenze del personale autorizzato allo svolgimento del lavoro straordinario è
stata verificata attraverso il sistema automatico in uso presso l’Ente, come prescritto da normativa vigente; 
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Accertato che le varie operazioni sono state assicurate con la dovuta tempestività;

Rilevato  che deve tenersi conto, oltre al sistema oggettivo di accertamento succitato, anche del rispetto della
spesa di cui alla determinazione n. 940/25 e del relativo impegno previsto ed assunto con la stessa;

Considerato che:

ai titolari  di  posizione organizzativa,  in  aggiunta alla  retribuzione di  posizione e di  risultato,  possano essere
erogati, a titolo di trattamenti accessori, i compensi per lo straordinario elettorale, ai sensi dell’art. 39, comma 2,
del CCNL del 14.9.2000; 

tali compensi sono riconosciuti solo nei casi nei quali vi sia stata l’acquisizione delle specifiche risorse collegate
allo straordinario elettorale dai competenti soggetti istituzionali e nei limiti delle stesse;

l’art. 39, comma 2, del CCNL del 14.9.2000, espressamente prevede di corrispondere i compensi correlati alle
prestazioni  aggiuntive  effettuate  in  occasione  di  consultazioni  elettorali  o  referendarie,  anche  ai  dipendenti
incaricati  di posizioni organizzative. In relazione a tale disciplina, si evidenzia che, di norma, i responsabili  di
posizione organizzativa hanno diritto alla liquidazione dello straordinario elettorale (in coerenza con la disciplina
della  retribuzione  di  risultato)  per  il  lavoro  straordinario  prestato  (anche  al  di  fuori  delle  giornate  di  riposo
settimanale)  in occasione di  consultazioni  elettorali  per le quali  vi  è acquisizione di  risorse da parte di  altre
amministrazioni;

Ritenuto pertanto dover provvedere alla liquidazione del compenso ai predetti dipendenti nei limiti  specificati in
prospetto conservato agli atti dell’Ufficio personale;

DETERMINA
1. DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 
2.DI  LIQUIDARE E PAGARE al  personale indicato nel  prospetto  in  atti  il  compenso complessivo  pari  ad €
10040.66 oltre ad oneri  riflessi pari ad € 2389.68  ed IRAP pari ad € 853.46, per un totale di  €13283.80 a titolo di
prestazioni di lavoro straordinario effettuate nel periodo 10.10.25 - 25.11.2025  ai fini degli adempimenti elettorali
relativi alle consultazioni  in oggetto, come precisato in narrativa; 
3. DI IMPUTARE la spesa lorda complessiva di euro 13283.80 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP sul cap. 33 –
imp.1484/25 ;

.DI  TRASMETTERE  il  presente  provvedimento  al  Responsabile  del  settore  economico  finanziario  per  la
l’apposizione del  visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della spesa, ai sensi dell’art.151,
comma 4, del D.Lgs.vo n. 267/2000.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Avv. Anna Maria MARASCO

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4
del D.Lgs 267/2000 (T.U. Enti Locali).

Impegno Liquidazione

Cap. Anno N° Anno N° Mandato Beneficiario Importo

33 2025 1484 2025 2111 DIVERSI 13283,80

Veglie, lì 12/12/2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
f.to Dott. Cosimo ALEMANNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. N. 2007

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 15/12/2025 al 30/12/2025 
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, lì 

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e
norme collegate. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.
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