
COMUNE DI VEGLIE 
(Provincia di Lecce)

COPIA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

DEL 

 1. SETTORE AFFARI LEGALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

SERVIZIO Personale: Trattamento Giuridico

Numero 123 Settoriale del 16/09/2025

Numero 704 Reg. Generale del 16/09/2025

OGGETTO:  AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL`ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA

NOMINA DI N.1  COMPONENTEESTERNO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO

E INDETERMINATO DI ASSISTENTE SOCIALE –  AREA DEI FUNZIONARI E

DELL`ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL CCNL  COMPARTO FUNZIONI LOCALI.
ELENCO CANDIDATI AMMESSI/NON AMMESSI AL SORTEGGIO 
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L'anno  2025  il giorno  16  del  mese di  SETTEMBRE, nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale, il sottoscritto  Avv. Anna Maria MARASCO, Responsabile del  1. SETTORE
AFFARI LEGALI E SERVIZI DEMOGRAFICI - Servizio Personale: Trattamento Giuridico:

Visti:
· il D.Lgs 18.08.2000 n. 267;
· il vigente Statuto comunale;
· il vigente Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
· il vigente Regolamento di Contabilità;
· il decreto sindacale di attribuzione della responsabilità del Settore;
· l'adempimento ex  art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 – bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva  di  formazione  del  presente  atto  si  è  eseguito  idoneo  controllo  di  regolarità
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa;

Premesso che: 
-con determinazione n. 451 del 18.06.2025 è stato indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto un posto a tempo pieno e indeterminato di Assistente Sociale con
inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del Comparto Funzioni Locali , approvando ,
per l’effetto, lo schema di bando, -il bando di che trattasi è stato pubblicato Portale Unico del Reclutamento - inPA
, oltre che all’Albo pretorio online e nella sezione Amministrazione trasparente > Bandi di concorso del Comune di
Veglie dal 18 giugno 2025 all'8 luglio 2025;

-il termine per la presentazione delle domande era fissato perentoriamente alle ore del 23:59 dell'8 luglio 2025;

- sono  pervenute  nei  termini  -  tramite  piattaforma  del  Portale  Unico  del  Reclutamento  -  inPA  –  n.179
(centosettantanove) domande di partecipazione ; 

con determinazione n. 570 del 16.07.2025 si è provveduto all’ammissione con riserva alla prova preselettiva di
tutte le 179 candidature;

Dato atto che, ai sensi ai sensi dell’art. 15  del citato Regolamento per l’accesso ai pubblici impieghi, rubricato
“commissioni esaminatrici” le  commissioni esaminatrici sono nominate con provvedimento del Responsabile del
settore  competente  in  materia  di  personale  ;  il  Presidente  della  commissione  è  individuato  nel  soggetto
responsabile del settore interessato, ovvero, in caso di impossibilità, dal Segretario generale; gli altri componenti
sono individuati tra esperti di comprovata esperienza professionale e culturale nelle materie sulle quali verte la
selezione e aventi qualificazione professionale non inferiore ai posti messi a concorso;

nel caso di necessità di individuazione di componenti esterni si procede alla pubblicazione di apposito Avviso
pubblico finalizzato alla individuazione alla formazione di apposita graduatoria e con successivo sorteggio tra i
candidati utilmente collocati nella suddetta graduatoria;

Richiamata la propria determinazione n. 663 del 1.09.2025 de con la quale si è si è approvato l’avviso pubblico
per l'acquisizione di disponibilità alla nomina di n. 1 componente   esterno della commissione esaminatrice in
relazione al “Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto un posto
a tempo pieno e indeterminato di Assistente Sociale con inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione  del  Comparto  Funzioni  Locali”  come  da  schema  allegato  al  citato   provvedimento  e  relativo
facsimile di domanda;

Dato atto  che ridetto Avviso unitamente al modello di domanda  è stato pubblicato   sul sito web istituzionale
dell’Ente  nella  sezione  “Amministrazione  Trasparente  –  Bandi  di  Concorso  e  sul  Portale  inPa  per  la
pubblicizzazione della volontà dell’Ente di acquisire le candidature per la nominanda Commissione;

Verificato che sono pervenute, nei termini stabiliti dall’avviso, n. 7 istanze di partecipazione per l’individuazione
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di componenti esterni da designare quali esperti della commissione esaminatrice del succitato concorso 

Verificati  i requisiti richiesti dall’avviso per la partecipazione alla selezione de quo;

Ritenuto, pertanto, di dover: 

1. ammettere al sorteggio, per l’individuazione di un componente esterno effettivo  e supplenti, ove emerga la
necessità, da designare commissione esaminatrice del suddetto concorso, i candidati ( elencati in ordine di arrivo
istanze al protocollo) in possesso dei requisiti previsti nell'Avviso pubblico:

dott.ssa Anna Trinchera 

dott.ssa Giuseppa Gazzarra

dott.ssa Gabrieli Anna Tonia

dott.ssa Stefania Spagnolo

dott.ssa Annalisa Strafella 

2. non ammettere al sorteggio - per motivazioni sottoindicate - i candidati identificati con numero acquisizione 
della domanda al prot.:

n. 14485 del 4.09.2025: dalla disamina della domanda e in particolare  del curriculum si evince carenza del profilo
richiesto dall'Avviso in commento, ovvero “Assistente Sociale” nonché della iscrizione all'Albo  Professionale degli
Assistenti Sociali ( art. 1 – Requisiti Avviso pubblico); 

n.  14759  del  9.09.2025:  dalla  disamina  della  domanda  e  in  particolare  del  curriculum  non  risulta  essere
“dipendente  di  una  Pubblica  Amministrazione  di  cui  all'art.  1,  comma  2  D.  Lgs  165/2001,  con  esperienza
lavorativa alla data di scadenza dell'avviso di almeno 5 anni...(art. 1 – Requisiti Avviso pubblico)

- effettuare pubblicamente il sorteggio succitato in data e luogo da comunicarsi successivamente  con apposito
Avviso che sarà pubblicato in Albo Pretorio, sul sito istituzionale dell’Ente e in Amministrazione trasparente – sub
sezione concorsi procedendo preliminarmente al sorteggio del componente effettivo  e successivamente a quello
dei componenti supplenti; 

Evidenziato che   in ossequio al principio di economicità dell’attività amministrativa , prima della nomina della
commissione: 

sarà effettuata la verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità, in capo ai commissari, ai sensi degli artt. 51 e
52 del  codice di  procedura civile,  dopo che avranno preso visione dell’elenco dei  partecipanti  ammessi  alla
procedura concorsuale, e che gli stessi si impegneranno a segnalare eventuali  incompatibilità che dovessero
sorgere o di cui venissero a conoscenza nel corso della procedura selettiva; 
gli  esperti  sorteggiati,  dovranno  fornire  al  Responsabile  del  Settore  affari  legali  e  servizi  alla  persona
l’autorizzazione,  rilasciata  dall’amministrazione di  appartenenza,  allo  svolgimento  dell’incarico  di  componente
commissione concorso pubblico, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001; 

DETERMINA

1.DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto,

2.DI AMMETTERE  al sorteggio, per l’individuazione di un componente esterno effettivo nonché  i supplenti, ove
si determini la necessità, da designare quale componente della commissione esaminatrice in oggetto,  i candidati
( elencati in ordine di arrivo istanze al protocollo):

dott.ssa Anna Trinchera 

dott.ssa Giuseppa Gazzarra

dott.ssa Anna Tonia Gabrieli 

dott.ssa Stefania Spagnolo

dott.ssa Annalisa Strafella 

3.NON  AMMETTERE   al  sorteggio  -  per  motivazioni  sottoindicate  -  i  candidati  identificati  con  numero
acquisizione della domanda al prot.:
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• n. 14485 del 4.09.2025: dalla disamina della domanda e in particolare  del curriculum si evince carenza
del profilo richiesto dall'Avviso in commento, ovvero “Assistente Sociale” nonché della iscrizione all'Albo
Professionale degli Assistenti Sociali ( art. 1 – Requisiti Avviso pubblico); 

• n. 14759 del 9.09.2025: dalla disamina della domanda e in particolare del curriculum non risulta essere
“dipendente di una Pubblica Amministrazione di cui all'art. 1, comma 2 D. Lgs 165/2001, con esperienza
lavorativa alla data di scadenza dell'avviso di almeno 5 anni...(art. 1 – Requisiti Avviso pubblico)

4. DI DARE ATTO  che sarà effettuato pubblicamente il sorteggio succitato in data e luogo successivamente
comunicati  con  apposito  Avviso  che  sarà  pubblicato  in  Albo  Pretorio,  sul  sito  istituzionale  dell’Ente  e  in
Amministrazione trasparente – sub sezione concorsi, procedendo preliminarmente al sorteggio dei componenti
effettivi e successivamente a quello dei componenti supplenti; 

5. DI DARE ATTO che, in ossequio al principio di economicità dell’azione amministrativa , prima della nomina
della commissione: 

• sarà effettuata la verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità, in capo ai commissari, ai sensi degli artt. 51
e 52 del codice di procedura civile, dopo che avranno preso visione dell’elenco dei partecipanti ammessi alla
procedura concorsuale, e che gli stessi si impegneranno a segnalare eventuali  incompatibilità che dovessero
sorgere o di cui venissero a conoscenza nel corso della procedura selettiva; 

•  gli  esperti  sorteggiati  dovranno  fornire  al  Responsabile  del  Procedimento  l’autorizzazione,  rilasciata
dall’amministrazione di appartenenza, allo svolgimento dell’incarico di commissario di concorso pubblico, ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, ove previsto; 

6.  DI  DISPORRE  la  pubblicazione  del  presente  atto  sul  sito  istituzionale  nella  sezione  “Amministrazione
trasparente”, sottosezione “Bandi di Concorso” nella sezione del concorso in questione e nel portale InPa ; 

7. DARE ATTO  che il  presente provvedimento,  allo stato,  non comporta impegno di spesa e, pertanto,  non
necessitando del visto di regolarità contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte
del  responsabile  del  servizio finanziario,  diventa  esecutivo  con la  sottoscrizione del  medesimo da parte del
sottoscritto responsabile di settore.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Avv. Anna Maria MARASCO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. N. 1439

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 17/09/2025 al 02/10/2025 
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, lì 

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e
norme collegate. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.

Proposta n. 749 del 16/09/2025 - Determinazione del dirigente n. 704 del 16/09/2025 - COMUNE DI VEGLIE


	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

