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OGGETTO: “PUNTI CARDINALI: PUNTI DI ORIENTAMENTO PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO”.
PROGETTO “SUD-ESTETICO” FINANZIATO DALLA REGIONE PUGLIA. LIQUIDAZIONE
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Proposta n. 916 del 02/12/2024 - Determinazione del dirigente n. 833 del 02/12/2024 - COMUNE DI VEGLIE



L'anno  2024  il giorno  2  del  mese di  DICEMBRE,  nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale, il sottoscritto  Avv. Anna Maria MARASCO, Responsabile del  2. SETTORE
AFFARI LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA - Servizio :

Visti:
· il D.Lgs 18.08.2000 n. 267;
· il vigente Statuto comunale;
· il vigente Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
· il vigente Regolamento di Contabilità;
· il decreto sindacale di attribuzione della responsabilità del Settore;
· l'adempimento ex  art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 – bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva  di  formazione  del  presente  atto  si  è  eseguito  idoneo  controllo  di  regolarità
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa;

Premesso:
-  che  con D.G.R. n.994 del 12.07.2022, la Giunta regionale ha approvato la strategia “Agenda per il  Lavoro
Puglia: il futuro è un capolavoro”, tra le cui misure è inclusa quella relativa all’Avviso pubblico “Punti cardinali:
punti  di  orientamento  per  la  formazione  e  il  lavoro”,  a  valere  sull’Azione  8.11  del  POR Puglia  2014-2020
“Interventi volti alla creazione di reti che rafforzano i servizi per il lavoro, aumentando le capacità di intercettare le
esigenze del territorio”;

- che, in attuazione della succitata Deliberazione, con atto 21.9.2022, n. 422 del dirigente Sezione Politiche e
Mercato del Lavoro, è stato approvato l’Avviso pubblico “Punti cardinali: punti di orientamento per la formazione e
il  lavoro”  che,  con uno stanziamento  di  3  M.  Euro,  mira a realizzare  progetti  di  orientamento,  inteso quale
processo continuo di  supporto alla  consapevolezza e capacità di  scelta individuale per  sviluppare la propria
identità,  prendere decisioni  sulla propria vita personale e professionale,  facilitare l’incontro tra la domanda e
l’offerta di formazione e, successivamente, tra domanda e offerta di lavoro, e con il quale la Regione - al fine di
ottimizzare le diverse attività  che in materia  di  orientamento  vengono attuate da una pluralità  di  soggetti  ed
operatori  a livello locale - sostiene progetti  innovativi  che possano contribuire alla costruzione di un modello
innovativo  di  orientamento,  volto  a  facilitare  l’accesso  ai  servizi,  rafforzare  la  garanzia  della  loro  qualità,
incoraggiare e sostenere il coordinamento e la collaborazione dei soggetti, sviluppando il consolidamento o la
costruzione di reti, sperimentare modelli e strumenti operativi;

Richiamato il punto 1.1 dell’Avviso de quo, ove è disposto: 

- che le proposte progettuali, anche nell’ottica di un’efficace azione di collaborazione e coinvolgimento di tutti gli
stakeholders territoriali, avrebbero dovuto essere caratterizzate da Accordi di Partenariato con il coinvolgimento:

a) dei  sistemi  regionali  del  Lavoro,  pubblici  e privati  (Centri  per l’Impiego/Agenzie  per  il  Lavoro accreditate,
pubbliche e private); 

b) delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado pubbliche e paritarie, Università pubbliche e private, Istituti
Tecnici  Superiori  (ITS),  Enti  di  formazione  accreditati  della  Regione  Puglia,  mediante  opportune  forme  di
partenariato finalizzate a sottoporre l’offerta formativa del territorio al cittadino; 

c) degli Enti del Terzo settore di cui al D.Lgs. 117/2017, Istituti di ricerca, Factory selezionate con avviso pubblico
nell’ambito  dell’intervento  “Estrazione  dei  Talenti”  della  Regione  Puglia,  Coworking  del  territorio,  Community
Library (Biblioteche di Comunità) e altri istituti e luoghi della cultura della Regione Puglia, Punti Locali della Rete
Nazionale Italiana Eurodesk, mediante opportune forme di partenariato nel rispetto e nella valorizzazione dei
rispettivi ruoli per innalzare e consolidare il livello degli interventi e favorire nuove opportunità di orientamento per
il cittadino; d) di Imprese o Associazioni di categorie delle imprese maggiormente rappresentative, Associazioni
sindacali  più  rappresentative  a  livello  nazionale,  mediante  opportune  forme  di  partenariato  finalizzate  ad
informare il  cittadino sui  fabbisogni  specifici  del  mondo del lavoro, sulle diverse forme contrattuali  del  lavoro
dipendente e sulle tutele dei lavoratori. 
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-  che  i  soggetti  ammessi  alla  presentazione  delle  proposte  progettuali  avrebbero  dovuto,  a  pena  di
inammissibilità, individuare almeno 2 (due) soggetti tra gli stakeholders territoriali sopra indicati - quali Partner del
progetto;

Richiamate inoltre

- la deliberazione di G.C. n. 102/2022 con la quale questo Ente ha stabilito di partecipare all’Avviso in commento
e di farlo in partnership con soggetti da individuarsi tramite apposito avviso pubblico, demandando alla scrivente
l’adozione  di  ogni  atto  necessario  e  consequenziale  volto  a  dare  attuazione  alla  medesima  sopracitata
deliberazione;

- la successiva deliberazione di G.C. n. 21/2023 di presa d’atto dell’ammissione a finanziamento del Comune di
Veglie – come rimodulato per le ragioni ivi meglio dettagliate - per l’importo di € 70.000,00;

Vista la propria determinazione n. 391/2023 con la quale, posta l’unanime decisione dei Partner di progetto di
affidarne la  gestione al  Partner  “Calasanzio  Cultura  e Formazione Cooperativa  Speciale ETS”,  avente sede
legale in Campi Salentina alla via Cavour, 7, P.iva 03752380752 - Ente di cultura e formazione, accreditato dalla
Regione Puglia per le aree di vantaggio, obbligo formativo, formazione continua nelle aziende, nella Formazione
superiore, apprendistato ed operante come Sportello Orientamento strutturato con Esperti - si è provveduto ad
affidare allo stesso, ai sensi dell’art. 50, co 1, lett. b). del D. Lgs. 36/2023, le attività previste per la realizzazione
del progetto “SUD-ESTetico”, meglio riportate nel quadro economico e nella scheda progettuale dello stesso, per
un valore complessivo di € 70.000,00 omnia, come riconosciuto dalla Regione;

Preso atto che, come stabilito al punto 5.5 dell’Avviso regionale, il contributo assegnato alla proposta progettuale
è erogato secondo le seguenti modalità: 

- una prima quota, sotto forma di anticipazione, pari al 70% dell’importo del contributo pubblico massimo previsto,
previa presentazione di apposita domanda di pagamento corredata dalla comunicazione alla Regione dell’avvio
delle attività da parte del Beneficiario;

-  erogazione  finale,  a  saldo,  del  residuale  30%,  a  chiusura  delle  attività,  previa  presentazione  di  apposita
domanda di pagamento e a seguito di rendicontazione degli output sottoposti a verifica di cui al paragrafo 5.2,
dell’Avviso in ordine al completamento del progetto, ed a seguito di positivo esito della verifica in ordine alla
regolarità degli output e delle attività;

Considerato che la Regione Puglia ha erogato all’Ente l’anticipazione del 70% del contributo assegnato, e che la
Coop. Calasanzio ha provveduto ad eseguire le attività progettuali conformemente a quanto pattuito fra le parti e
a depositare presso questo Ufficio tutta la documentazione a comprova di quanto sopra;

Dato atto che con determinazione n. 746/2023 si è provveduto a  liquidare  in favore del Partner di progetto
“Calasanzio Cultura e Formazione Cooperativa Speciale ETS”, avente sede legale in Campi Salentina alla via
Cavour,  7,  P.iva  03752380752,  l’importo  complessivo  di  €  49.000,00  – a titolo  di  acconto,  pari  al  70% del
contributo assegnato all’Ente - per le prestazioni rese nell’ambito del progetto “SUD-ESTetico” presentato dal
Comune di Veglie in adesione all’ Avviso pubblico “Punti Cardinali: punti di orientamento per la formazione e il
lavoro” della Regione Puglia giusta determinazione 21.9.2022, n. 422, del dirigente Sezione Politiche e Mercato
del Lavoro, a saldo della fattura elettronica n. 29/2023 prot. 15406 del 2/11/2023 

Acquisita  al prot.  gen. n.16290 del  16.10.2024    fattura elettronica n. 29/2024, dell’importo complessivo di €
8260,00 emessa dal Partner di progetto “Calasanzio Cultura e Formazione Cooperativa Speciale ETS”, avente
sede legale in Campi Salentina alla via Cavour, 7, P.iva 03752380752, a saldo delle attività progettuali per la
realizzazione del del più volte menzionato Progetto “SUD-ESTetico”, tenuto della spesa rendicontata risultante
dal sistema Mirweb

Ritenuto, pertanto, dover provvedere a liquidare in favore del Partner Calasanzio l’anzidetto importo; 

Acquisito d’ufficio  il DURC online prot. INPS_42390586  con scadenza validità il 07/01/2025, dal quale risulta
che la Coop. Calasanzio è in regola nei confronti di INAIL e INPS; 
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Dato atto che al progetto è stato assegnato il Codice CUP C21J23000070002, e che, per l’affidamento di che
trattasi è stato acquisito il Codice CIG: A01B89553F, correttamente  riportato in fattura;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte: 

1. Di liquidare in favore del Partner di progetto “Calasanzio Cultura e Formazione Cooperativa Speciale ETS”,
avente sede legale in Campi Salentina alla via Cavour, 7, P.iva 03752380752, l’importo complessivo di € 8260,00
giusta fattura n. 29/2024 di importo complessivo di € 8260,00  a saldo del contributo assegnato all’Ente  per le
prestazioni rese nell’ambito del progetto “SUD-ESTetico” presentato dal Comune di Veglie in adesione all’ Avviso
pubblico  “Punti  Cardinali:  punti  di  orientamento  per  la  formazione  e  il  lavoro”  della  Regione  Puglia  giusta
determinazione 21.9.2022, n. 422, del dirigente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, a saldo della fattura
elettronica n. 29/2023 del 31.10.20 acquisita al prot. gen. n. 15406 del 2.11.2023;

2. Di dare atto che al progetto è stato assegnato il Codice CUP C21J23000070002, e che, per l’affidamento di
che trattasi è stato acquisito il seguente nuovo Codice CIG: A01B89553F, regolarmente riportato in fattura.

3. Di porre  l’onere della spesa di € 8260,00  sul cap. 676, imp. 641/2023, del bilancio di previsione corrente
esercizio finanziario.

4. Di trasmettere il presente atto al Responsabile del Settore Economico finanziario per la prescritta attestazione
di regolarità contabile e copertura finanziaria di cui alla normativa vigente e per l’emissione del relativo ordinativo
di  pagamento  mediante  bonifico  su c.c.  bancario  di  cui  alle  coordinate  IBAN indicate  in  fattura  in  atti,  che
unitamente a copia del presente atto, verrà a tal fine inviata all’Ufficio Ragioneria.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Avv. Anna Maria MARASCO

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4
del D.Lgs 267/2000 (T.U. Enti Locali).

Impegno Liquidazione

Cap. Anno N° Anno N° Mandato Beneficiario Importo

676 2023 641 2024 1883 DIVERSI 8260,00

Veglie, lì 02/12/2024

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
f.to Dott. Cosimo ALEMANNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. N. 1687

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 04/12/2024 al 19/12/2024 
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, lì 

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e
norme collegate. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.
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