
COMUNE DI VEGLIE 
(Provincia di Lecce)

COPIA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

DEL 

 1. SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

SERVIZIO Segreteria

Numero 78 Settoriale del 28/09/2023

Numero 575 Reg. Generale del 28/09/2023

OGGETTO: DETERMINAZIONE  N. 369  DI REGISTRO GENERALE ADOTTATA IN DATA 19.06.2023
INERENTE  LE INDENNITÀ  ANNUALI DI FUNZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

COMUNALI AI SENSI DELL’ ART. 1 COMMA 583 DELLA LEGGE 30-12-2021 N. 234.
RIDETERMINAZIONE DELLA SPESA. 
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L'anno  2023  il giorno  28  del  mese di  SETTEMBRE, nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale,  il  sottoscritto  Dott.  Antonio MIGLIETTA,  Responsabile  del   1.  SETTORE
AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI - Servizio Segreteria:

Visti:
· il D.Lgs 18.08.2000 n. 267;
· il vigente Statuto comunale;
· il vigente Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
· il vigente Regolamento di Contabilità;
· il decreto sindacale di attribuzione della responsabilità del Settore;
· l'adempimento ex  art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 – bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva  di  formazione  del  presente  atto  si  è  eseguito  idoneo  controllo  di  regolarità
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa;

Richiamata la propria determinazione  n. 369  di registro generale adottata in data 19.06.2023
ed  avente  ad  oggetto  “Determinazione  della  indennità  di  funzione  degli  Amministratori
comunali ai sensi dell’ art. 1 comma 583 della Legge 30-12-2021 n. 234. Anno 2023.”;

Rilevato che con il citato atto si è determinata, tra l’altro, l’indennità di carica mensilmente
spettante al Sindaco in complessivi lordi  € 1.853,82 in quanto lavoratore dipendente non in
aspettativa cui spetta una indennità ridotta del 50% rispetto agli importi di legge;

Preso  atto  che  con  nota   acquisita  al  protocollo  generale  dell’Ente  al  n.  12828  in  data
15.09.2023 la Regione Puglia, Ente di cui è dipendente il Sindaco, ha trasmesso “ai fini di
notifica” Determinazione  del Responsabile del Dipartimento Personale e Organizzazione -
Sezione  Personale  -   Servizio  Amministrazione  del  Personale  numero  di  registro
determinazioni   00997  adottata  in  data  11/09/2023  avente  ad  oggetto  “Collocamento  in
aspettativa senza assegni ai sensi dell’art. 81 del D. Lgs. n. 267/2000 – Dipendente codice
R.P. 170***” con la quale si è disposto “… il collocamento in aspettativa non retribuita ai
sensi dell’art.  81 del  D. Lgs. n. 267/2000, del dipendente regionale codice R.P. 170***,
titolare  di  contratto  di  lavoro  subordinato  a  tempo  pieno  ed  indeterminato,  inquadrato
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, a seguito di nomina alla carica di
sindaco  ……… a far data dal 25 settembre 2023 e per tutto il periodo di espletamento del
mandato”;

Ritenuto, quindi, dover procedere alla rideterminazione dell’importo spettante al Sindaco per
indennità di carica e all’impinguamento dell’impegno di spesa assunto con il proprio citato
precedente atto n. 369/2023;

Vista la nota ANCI sulle modifiche all’indennità dei sindaci metropolitani, dei sindaci e degli
amministratori locali introdotte dall’articolo 1 commi da 583 a 587 della legge di bilancio per
il 2022 nella quale si esplicita che l’applicazione delle misure delle indennità negli importi
derivanti  dal  nuovo  assetto  normativo  è  effettuata  direttamente  dal  dirigente/responsabile
competente,  mediante l’adozione di propria determinazione dato che si tratta di dare mera
attuazione  ad  una  disposizione  di  legge  esclusivamente  per  quanto  attiene  l’adeguamento
delle indennità,  come previsto dalla norma,  in modo graduale nell’arco del triennio 2022-
2024;

Visto lo Statuto Comunale e il Regolamento di contabilità vigenti;
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Visto il D. L.gs 267/2000 e ss.mm.ii. e tutta la normativa sopra citata;

Visto  il  bilancio  di  previsione  del  corrente  esercizio  approvato  dal  Signor  Commissario
Straordinario in data 12.05.2023 con proprio atto n. 8; 

DETERMINA

Per  le  motivazioni  di  cui  in  premessa  che  qui  si  intendono  integralmente  richiamate
costituendo parte motiva per l’adozione del presente atto

1) Di  rideterminare   in  €  3.707,64  la  misura  delle  indennità  di  carica  mensile,  da
corrispondere al Sindaco a far data dal giorno 25 settembre 2023;

2) Di  rimpinguare  di  complessivi  €  11.740,86  l’impegno  di  spesa  allocato   con  la
precitata  determinazione  n.  369/2023  sul  cap.  20/1  “Indennità  di  carica  agli
Amministratori Comunali”  del Bilancio di previsione del corrente esercizio;

3) Di rimpinguare di complessivi € 2.000,00  l’impegno di spesa allocato  con la precitata
determinazione n. 369/2023 sul cap. 20 "Oneri diversi per gli Organi Istituzionali" del
bilancio del Bilancio di previsione  ove potrà allocarsi  la spesa per rimborso oneri
previdenziali posti a carico dell’Ente dando atto che gli importi verranno quantificati
giusta specifica comunicazione degli emolumenti in godimento inoltrata dalla Regione
Puglia ed acquisita al protocollo generale in data 28.09.2023 al n. 15535; 

4) Di trasmettere il presente atto al Responsabile del Settore Economico Finanziario, per
la prescritta attestazione di regolarità contabile di cui alla normativa vigente e per gli
adempimenti consequenziali.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Dott. Antonio MIGLIETTA

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4
del D.Lgs 267/2000 (T.U. Enti Locali).

Impegni di spesa

Anno T F S I Capitolo Art. Importo N.Imp N.Sub

_____  

Impegno Liquidazione

Cap. Anno N° Anno N° Mandato Beneficiario Importo

______ ____ ______ ____ _______ ___________ ____________________________ __________

Veglie, lì 28/09/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
f.to Dott. Cosimo ALEMANNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. N. 1179

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 02/10/2023 al 17/10/2023 
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, lì 

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e
norme collegate. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.
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