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COMUNE

(Provincia di Lecce)

COPIA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DEL
2. SETTORE AFFARI LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA

SERVIZIO Personale: Trattamento Giuridico
Numero 143 Settoriale del 12/05/2023

Numero 285 Reg. Generale del 12/05/2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — CATEGORIA C —
COMPARTO FUNZIONI LOCALL. APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE
ESAMINATRICE E DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO
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L'anno 2023 il giorno 12 del mese di MAGGIO, nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale, il sottoscritto Avv. Anna Maria MARASCO, Responsabile del 2. SETTORE
AFFARI LEGALI E SERVIZI ALLA PERSONA - Servizio Personale: Trattamento
Giuridico:

Visti:

-1l D.Lgs 18.08.2000 n. 267,

-1l vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento per 1’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
-1l vigente Regolamento di Contabilita;

- il decreto sindacale di attribuzione della responsabilita del Settore;

- 'adempimento ex art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 — bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva di formazione del presente atto si € eseguito idoneo controllo di regolarita
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa;

Richiamata la determinazione n. 63/2020 con la quale , per tutte le ragioni vi rappresentate, si € avviata la
procedura del concorso pubblico , per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di
istruttore amministrativo con inquadramento in categoria C (posizione economica C1) — Comparto Funzioni
Locali, approvando, al contempo lo schema di bando di concorso pubblico, in allegato alla presente per farne
parte integrante e sostanziale,

Dato atto:

- che dell'anzidetto bando di concorso & stata garantita la pubblicazione per 30 gg., a far data dal 7 febbraio
2020, all’Albo pretorio on line, nonché sul sito istituzionale nella Sezione “Amministrazione Trasparente” -
sottosezione “Bandi di Concorso” e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV Serie
Speciale “Concorsi ed Esami” n. 11 del 7.02.2020;

- che il termine perentorio di presentazione delle domande di partecipazione alla selezione de qua € scaduto il 9
marzo 2020;

Dato atto che:

con determinazione n. 585 /2021, al cui contenuto si rinvia integralmente, si & quindi provveduto a modificare il
predetto bando di concorso considerata I'esigenza di procedere in tal senso alla luce delle disposizioni introdotte
dal citato art. 10 del decreto legge 1 aprile 2021, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 28 maggio 2021,
n. 76, per una piena adesione alle misure di semplificazione ivi previste;

con determinazione n. 486/2022 si & provveduto ad approvare , in esito alla procedura di verifica dei requisiti di
ammissione previsti dal bando di concorso in oggetto, I'elenco dei candidati ammessi/non ammessi /ammessi
con riserva contenuto in allegato al predetto provvedimento;

con determinazione n.214/2023 si & proceduto alla nomina della Commissione esaminatrice;

Dato atto che la prova scritta si regolarmente svolta in data 17 aprile u.s. mentre la prova orale e quella di
idoneita linguistica e informatica, contestualmente il giorno 11 maggio 2023;

Visti i verbali

n. 1- Insediamento Commissione

n. 2 Svolgimento prova scritta

n. 3 Adempimenti concernenti lo svolgimento della prova orale

n. 4 Svolgimento prova orale, idoneita linguistica e informatica ed elaborazione della graduatoria di merito

Riscontrata la regolarita del procedimento di selezione e dei singoli atti della Commissione;
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Ritenuto percio di procedere all'approvazione dei predetti verbali nonché della graduatoria finale di merito, come
da allegato alla presente;

DETERMINA

1.0l PRENDERE ATTO ED APPROVARE per i motivi in premessa, i verbali del Concorso pubblico, per soli
esami, per I'assunzione a tempo peno e indeterminato, di un Istruttore amministrativo, catg C ;

2.DI APPROVARE, altresi la graduatoria finale di merito con le modalita indicate in allegato alla presente;

3.DI NOMINARE vincitrice del concorso in oggetto la sig.ra Tiziana D’Agostino, classificatasi al primo posto della
graduatoria finale di merito;

4. DI DEMANDARE a successivo provvedimento il perfezionamento della procedura in oggetto e la conseguente
formalizzazione del contratto individuale di lavoro con la candidata vincitrice, meglio generalizzata al punto
precedente;

5.DI DARE ATTO che dalla pubblicazione della presente determinazione decorrono i termini per la presentazione
di eventuale impugnativa avverso gli esiti della selezione in oggetto;

6.DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale dellEnte in apposita sezione di Amministrazione
trasparente “Bandi di concorso”.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Avv. Anna Maria MARASCO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Reg. N. 567

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 12/05/2023 al 27/05/2023
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, li
IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Domenico CACCIATORE

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.Igs. 82/2005 e
norme collegate. Tale documento informatico € memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente.
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