
COMUNE DI VEGLIE 
(Provincia di Lecce)

COPIA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

DEL 

 1. SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

SERVIZIO Segreteria

Numero 40 Settoriale del 12/05/2023

Numero 284 Reg. Generale del 12/05/2023

OGGETTO:  TORNATA ELETTORALE DEL 14  E 15  MAGGIO 2023 -  QUANTIFICAZIONE SPESA

RELATIVA  ALLE PRESTAZIONI DI LAVORO STRAORDINARIO DEL PERSONALE

ADDETTO ALL’UFFICIO ELETTORALE. 
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L'anno  2023  il giorno  12  del  mese di  MAGGIO,  nel proprio Ufficio presso la Sede
Municipale,  il  sottoscritto  Dott.  Antonio MIGLIETTA,  Responsabile  del   1.  SETTORE
AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI - Servizio Segreteria:

Visti:
· il D.Lgs 18.08.2000 n. 267;
· il vigente Statuto comunale;
· il vigente Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
· il vigente Regolamento di Contabilità;
· il decreto sindacale di attribuzione della responsabilità del Settore;
· l'adempimento ex  art. 48 bis del DPR 602/73 introdotto dal L. 286/2006;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 – bis del D.Lgs. n.
267/2000 e di quanto previsto dal vigente regolamento dei controlli interni, che nella fase
preventiva  di  formazione  del  presente  atto  si  è  eseguito  idoneo  controllo  di  regolarità
amministrativa e che, con la firma apposta in calce all'originale del presente atto, se ne attesta,
anche, la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa;

Premesso:

 *  che  con  Decreto  del  Ministro  dell’Interno  in  data  3  marzo  2023  è  stata  fissata  per
domenica 14 e lunedì 15 maggio 2023 la data per lo svolgimento delle consultazioni per
l’elezione diretta dei Sindaci e dei Consigli Comunali;

 * che con Decreto del Prefetto di Lecce in data 21/03/2023, AREA II - protocollo interno n.
0008043, si sono convocati, per le suddette date, i Comizi per l’elezione diretta del Sindaco e
per il rinnovo del Consiglio Comunale anche del Comune di Veglie;

Visto  che,  al fine  di  assicurare  la  regolare  e  puntuale  esecuzione  dei  preliminari
adempimenti relativi a detta consultazione, si è già costituito l'Ufficio Elettorale Comunale ed
individuato il personale dipendente al quale affidare compiti di supporto all'Ufficio stesso, con
conseguente autorizzazione all'effettuazione di lavoro straordinario, giusta determinazione n.
182 del 20.03.2023;

Dato  atto  con  detto  provvedimento  si  è  peraltro  stabilito  che  detto  Ufficio  verrà
successivamente  supportato  da  ulteriori  unità  di  personale  dipendente  e  demandato  a
successivo atto con impegno della spesa il  costo delle spese connesse allo straordinario
elettorale (unità e monte ore lavoro straordinario), all'organizzazione tecnica e di attuazione
relativamente alle acquisizioni di beni e di servizi nonché la quantificazione della spesa per le
competenze da corrispondere ai componenti dei seggi elettorali;

Evidenziato  che  i  molteplici  adempimenti  concernenti  lo  svolgimento  delle  operazioni
elettorali richiedono in ogni caso la prestazione di ulteriori unità di personale dipendente; 

Considerato che le attività funzionali allo svolgimento delle consultazioni elettorali, data la
loro  complessità  e  delicatezza,  devono  essere  affidate  a  personale  in  possesso  di  una
particolare  preparazione  che  presterà  servizio,  durante  il  periodo  elettorale,  in  modo
particolarmente assiduo;

Rilevato  che  l'organizzazione  delle  consultazioni  elettorali  si  svilupperà  entro  termini
inderogabili  e che,  per garantire la  tempestività  e regolarità dei  molteplici  ed impegnativi
adempimenti  previsti  dalla legge, il  personale di  cui  sopra  è autorizzato ad effettuare le
necessarie prestazioni straordinarie;

Dato atto che -  che l'autorizzazione allo  svolgimento  di  lavoro straordinario/aggiuntivo  è
concessa, per il  periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno precedente la data
delle consultazioni e fino al quinto giorno successivo la data stessa, nel limite medio di 40
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ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili;

Visto l'art. 15 del D.L. 18.1.1993 n. 8, convertito in legge 19.3.1993 n. 68, come novellato
dalla Legge di Stabilità 2014, (Legge 147/2013) secondo cui il personale addetto ai servizi
elettorali  può  essere  autorizzato,  anche  in  deroga  alle  vigenti  disposizioni,  ad  effettuare
lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona, sino ad un
massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo
giorno antecedente la data delle consultazioni (20 marzo 2023) al quinto giorno successivo
alla stessa data (20 maggio 2023); il citato art. 15 dispone altresì la necessaria determina
autorizzativa  all’effettuazione  delle  ore  straordinarie  per  il  personale  addetto  agli  uffici
elettorali, per quello che si intende assegnarvi quale supporto provvisorio, pena l’inibizione
del pagamento dei compensi;

Valutate, di concerto con l'Ufficio Elettorale, le necessità operative;

Rilevato  che ai sensi dell'art. 9 della legge 30.12.1991 n. 412 sono regolarmente operanti
presso il  Comune strumenti  e procedure idonei  all'accertamento dell'effettiva durata delle
prestazioni di lavoro del personale; 

Preso atto che il  Ministro dell’interno, con proprio decreto del 19 aprile 2023, in corso di
pubblicazione  nella  Gazzetta  Ufficiale,  ha  disposto  il  differimento  del  termine  per
l’approvazione del bilancio di previsione 2023/2025 da parte degli enti locali al 31 maggio
2023, ai sensi dell’articolo 151, comma 1, del Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 (TUEL);

Rilevato che questa Amministrazione non ha ancora provveduto all'approvazione del 
bilancio per il corrente esercizio;

 Precisato:

-  che  le  prestazioni  di  lavoro  straordinario  sono  stimate  in  via  provvisoria  sulla  base  di
precedenti esperienze rinvenienti dallo svolgimento di tornate elettorali consimili;

- che si dovranno organizzare le attività connesse ai compiti attribuiti al personale assegnato
previe  apposite  autorizzazioni  contestualizzate  alle  contingenti  e  accertate  esigenze
organizzative;

-  che  le  eventuali  ore  di  straordinario  prestate  in  più  rispetto  a  quelle  autorizzate  non
potranno dar luogo a qualsivoglia altro compenso né a riposo compensativo; 

Visto l’art.  39,  comma  1  CCNL  14.9.2000,  il  quale  prevede  che  il  lavoro  straordinario
prestato in occasione di consultazioni elettorali o referendarie non concorre ai limiti di cui al
vigente CCNL funzioni locali; 

Viste le vigenti tariffe per prestazioni straordinarie effettuate dai dipendenti comunali; 

Visto il D. Lgs 18.08.2000, n. 267, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali”; 

Visto il Regolamento di Contabilità; 

DETERMINA

1) DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2) DARE ATTO che con determinazione 182 del 20.03.2023 si è provveduto alla costituzione
dell’ufficio elettorale determinandone la composizione e autorizzando le prestazioni di lavoro
straordinario per gli adempimenti connessi;
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3) DI DARE ATTO che stanti i molteplici adempimenti concernenti lo svolgimento delle 
operazioni elettorali richiedono in ogni caso detto Ufficio deve essere supportato da ulteriori 
unità di personale dipendente;

4) DI AUTORIZZARE, per l’effetto, le prestazioni da rendere oltre l'ordinario orario di lavoro
per una spesa stimata di € 14.000,00 oltre oneri, per complessivi € 18.522,00;

5)  DI  PRECISARE  che  il  lavoro  straordinario  viene  effettuato  sulla  base  di  apposite
autorizzazioni  contestualizzate alle  contingenti  e accertate esigenze organizzative che,  in
base alle reali necessità, potrà variare di conseguenza;

6) DI DARE ATTO che l'accertamento definitivo della spesa potrà aver luogo soltanto dopo il
termine  del  periodo  elettorale,  in  ragione  di  più  fattori  concorrenti  (ore  effettivamente
lavorate,  tipo  di  prestazione  diurna,  festiva  e  notturna,  ecc.)  nei  limiti  delle  somme
effettivamente disponibili;

7) DI IMPEGNARE ai fini del pagamento dello straordinario elettorale, la somma di euro 
18.522,00 con imputazione della stessa sul cap. 33 del bilancio corrente esercizio finanziario
in fase di approvazione; 

8) DARE ATTO che la presente determinazione è esecutiva con l’apposizione da parte del
Responsabile del servizio finanziario del visto di regolarità contabile attestante la copertura
finanziaria della spesa ai sensi dell’art. 151, comma 4, della D. Lgs. n. 267/00.
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Il presente documento approvato viene sottoscritto.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Dott. Antonio MIGLIETTA

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, comma 4
del D.Lgs 267/2000 (T.U. Enti Locali).

Impegni di spesa

Anno T F S I Capitolo Art. Importo N.Imp N.Sub

2023 1 33 0 18522,00 438

Veglie, lì 12/05/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
f.to Dott. Cosimo ALEMANNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. N. 562

Certifico che la presente determinazione viene pubblicata dal 12/05/2023 al 27/05/2023 
all'Albo Pretorio del Comune.

Veglie, lì 

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Domenico CACCIATORE

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e
norme collegate. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati
dell'Ente. 
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