COMUNE DI VEGLIE

(Provincia di Lecce)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero 53 del 25/03/2026

OGGETTO: CCNL  Comparto Funzioni Locali triennio 2022-2024 sottoscritto il
23.02.2026. Costituzione della delegazione trattante di parte pubblica

L'anno 2026 il giorno 25 del mese di marzo alle ore 13:10 presso questa Sede Municipale,
convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune sono presenti ed assenti:

Assessori Presenti Assenti
Mariarosaria De Bartolomeo Si
Salvatore Fai Si
Maurizio Spagnolo Si
Giovanni Rollo Si
Fabrizio Stefanizzi Si
Daniela Patera Si

e, quindi, ne risultano presenti n. 6 e assenti n.0.

Assume le presidenza il Signor Dott.ssa Mariarosaria DE BARTOLOMEO in qualita di IL
SINDACO.
Partecipa il Segretario Generale Signor Dott. Pierluigi CANNAZZA.

11 Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale
ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione sono stati espressi i pareri ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267 nella seguente maniera:

- il Responsabile del Settore interessato, per quanto concerne la REGOLARITA' TECNICA, ai sensi e
per gli effetti del disposto di cui agli artt.49 e 147 — bis del D.Lgs. n. 267/2000 e di quanto previsto
dal vigente regolamento dei controlli interni, ha espresso, sulla proposta di provvedimento, parere
Favorevole in data 25/03/2026 attestando, contemporaneamente, la legittimita, la regolarita e la

correttezza dell'azione amministrativa, firma Dott. Pierluigi CANNAZZA

Immediatamente eseguibile X Soggetta a comunicazione S
Soggetta a ratifica
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Visti:
art. 2 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i., che stabilisce che i rapporti individuali di lavoro dipendente delle
amministrazioni pubbliche sono disciplinati contrattualmente mediante la stipulazione di appositi contratti

collettivi nazionali e decentrati nonché mediante specifici contratti individuali assicuranti trattamenti non
inferiori a quelli previsti dalla relativa contrattazione collettiva;

l'articolo 40, comma 3 bis del richiamato D. Lgs 165/2001 e s.m.i. che prevede che le Pubbliche
Amministrazioni attivino autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa, nel rispetto e dei vincoli di
bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione
svolge sulle materie, con i vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le
procedure negoziali che questi ultimi prevedono;

Considerato che in data 23 febbraio 2026 ¢ stato firmato definitivamente dall’Aran e dalle Organizzazioni
sindacali I'accordo per il nuovo C.C.N.L. applicabile al comparto Funzioni Locali per il triennio 2022 —
2024 relativo al personale di qualifica non dirigenziale

Richiamati :

l'art. 7, commi 1, 2 e 3, che testualmente dispone:
“1. La contrattazione collettiva integrativa si svolge, nel rispetto delle procedure stabilite dalla legge e
dal CCNL, tra la delegazione sindacale, formata dai soggetti di cui al comma 2, e la delegazione di
parte datoriale, come individuata al comma 3.
2. | soggetti sindacali titolari della contrattazione integrativa sono: a) la RSU; b) i rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del presente CCNL.
3. | componenti della delegazione di parte datoriale, tra cui € individuato il presidente, sono designati
dall'organo competente secondo i rispettivi ordinamenti

l'art. 8 comma 2, secondo cui: “L'ente provvede a costituire la delegazione datoriale di cui allart. 7
(Contrattazione collettiva integrativa soggetti e materie), comma 3 entro trenta giorni dalla stipulazione del
presente contratto”.

Rilevato che la disposizione contrattuale vigente dispone l'esclusiva composizione tecnica della
delegazione di parte pubblica, in armonia con i principi stabiliti dal D.Lgs. 165/2001 in materia di
contrattazione nazionale

Ravvisato che compete alla Giunta Comunale la formalizzazione delle designazioni e la individuazione,
tra i componenti, del presidente della delegazione trattante;

Dato atto che spetta comunque all'organo politico il compito di determinare gli indirizzi entro cui dovra
operare la delegazione trattante di parte pubblica;

Considerato che la parte sindacale sara composta nel rispetto delle disposizioni contrattuali vigenti e
pertanto dalla R.S.U. e dai rappresentanti delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria firmatarie
del C.C.N.L;

Ritenuto  dover procedere alla nomina della delegazione di parte datoriale in funzione delle fasi di
confronto, informazione e contrattazione relative alla gestione delle relazioni sindacali a livello di Ente
Locale;

Dato atto che:

-i componenti della delegazione di parte pubblica operano nellambito di una discrezionalita tipicamente
tecnica, in quanto i fini, gli obiettivi e le risorse finanziarie sono disposte dagli organi politici;

-in materia di contrattazione decentrata integrativa, l'organo di direzione politica formula, in via preventiva,
direttive e/o linee guida finalizzate a fornire indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica, in ordine
alle trattative negoziali, affinché queste si conformino e garantiscano adeguato supporto al raggiungimento
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degli obiettivi programmatici individuati come prevalenti dall'amministrazione.

Acquisito il parere favorevole espresso in merito alla regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267;

Visti:

il D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs.165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

il CCNL 2022/2024 Funzioni Locali sottoscritto il 23 febbraio 2026;

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono tutte trascritte e riportate;

1.0l STABILIRE che la delegazione trattante di parte pubblica in funzione delle fasi di confronto,
informazione e contrattazione relative alla gestione delle relazioni sindacali a livello di Ente Locale, sia
composta dal Segretario Generale dell’Ente, con funzioni di Presidente e dai Responsabili di settore
incaricati di Elevata Qualificazione con funzioni di componenti ;

2. DI DARE ATTO che la delegazione di parte datoriale opera con criteri di confronto e decisionali
nell'osservanza delle direttive e degli indirizzi espressi dalla Giunta Comunale.

3. DI STABILIRE che I'eventuale accordo raggiunto nella sede negoziale potra essere sottoscritto da
ciascun componente la delegazione trattante di parte pubblica. E' comunque necessario e sufficiente, ai
fini del perfezionamento del contratto decentrato e della sua validita, la sottoscrizione apposta dal
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica.

4. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai componenti della delegazione, al Revisore
unico dei Conti, all'0.1.V. alle O0.SS. e alle RSU, per quanto di rispettiva competenza;

5. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134,
comma 4, del D.Lgs n.267/2000, come da separata ed unanime votazione, stante l'urgenza di
provvedere.
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11 presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott.ssa Mariarosaria DE BARTOLOMEO f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Copia conforme all'originale per uso amministrativo e d'ufficio.

Veglie, 1i 01/04/2026
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Pierluigi CANNAZZA

ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

N. 549 di registro di pubblicazione.
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questa Citta per 15
giorni consecutivi.

Veglie, li 01/04/2026
IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

ESECUTIVITA DELLA DELIBERAZIONE

[X] Dichiarazione di immediatamente eseguibilita (art. 134, comma 4, T.U.E.L. D.LGS. 267/2000 ).
[ ] Decorrenza giorni 10 dall'inizio della pubblicazione.

Veglie, 1i 01/04/2026
IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Pierluigi CANNAZZA

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.Igs. 82/2005 e norme
collegate. Tale documento informatico ¢ memorizzato digitalmente sulla banca dati dell'Ente.
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